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Публичный доклад за 2014-2015 учебный год государственного бюджетного образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом № 74 «Мэрхэмэт» представляет собой отчет образовательного учреждения, адресованный широкой общественной аудитории. 

Целью данного доклада является открытое позиционирование результатов деятельности, потенциала и условий функционирования детского дома, проблем и направлений его развития. 

Задачи публичного доклада:

1. Предоставить информацию об основных результатах деятельности детского дома  за 2014-2015 учебный год, проблемах и о приоритетных направлениях развития.

2. Способствовать обеспечению активного диалога и согласования интересов всех участников воспитательно-образовательного процесса по основным направлениям деятельности детского дома.

3. Способствовать расширению круга социальных партнеров детского дома, повышению эффективности их взаимодействия с учреждением.

Анализ, представленный в докладе, охватывает комплексную характеристику актуального состояния детского дома, содержание его деятельности за учебный год и динамики основных показателей развития. Приведенные в докладе данные позволяют адекватно оценить проблемы и определить приоритетные направления работы детского дома и конкретные мероприятия, направленные на дальнейшее развитие образовательного учреждения.

1. Общая характеристика детского дома.
	Наименование организации
	Государственное бюджетное образовательное учреждение «Детский дом № 74 «Мэрхэмэт»



	Адрес организации


	Фактический:


	Республика Татарстан , город Набережные Челны ул.Ахметшина 107/08

	
	Почтовый:


	Республика Татарстан , город Набережные Челны ул.Ахметшина 107/08, индекс 423814

	
	Юридический:


	Республика Татарстан , город Набережные Челны ул.Ахметшина 107/08

	
	

	Телефон(ы)


	8 (8552) 34-99-52, 34-06-82, 58-73-43
	Мобильный телефон руководителя проекта
	8-917-287-85-19

	
	

	Электронная почта руководителя проекта
	detdom74_chelny@

mail.ru
	Интернет-страница
	https://edu.tatar.ru/n_chelny

	
	

	Ф.И.О. и должность руководителя организации 


	Сатаева Галина Андреевна, директор детского дома

	
	

	Ф.И.О. бухгалтера, который будет отвечать за финансовую деятельность по проекту
	Глухова Нина Анатольевна


Цель: Формирование социально-адаптированной, здоровой личности, обладающей ключевыми компетенциями, способной к гражданскому и жизненному самоопределению.

Задачи:медико-психолого-педагогическая реабилитация и социальная адаптация воспитанников;

расширение сферы деятельности службы постинтернатного сопровождения выпускников;

организация жизнедеятельности воспитанников через педагогическое и детское самоуправления;      

формирование у детей здорового образа жизни;

развитие Службы содействия семейному устройству, оставшихся без попечения родителей и сопровождение замещающих семей
Миссия по отношению к социуму: быть конкурентоспособным специализированным образовательным учреждением для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, удовлетворяющим запросы общества.

Миссия по отношению к собственному персоналу: создание условий для профессионального и личностного роста и творческой самореализации.

Миссия по отношению к выпускникам. Обеспечение условий для:

разработки и реализации программ воспитания, реабилитации и социальной адаптации воспитанников, обеспечивающих маршруты постинтернатного сопровождения выпускников детского дома;

обеспечения качественного образования воспитанников, их профессиональное самоопределение;

формирования законопослушного поведения;

обеспечения «наставничества», предполагающего значимого взрослого у каждого воспитанника в предвыпускном и выпускном периоде;

защиты имущественных прав воспитанников.

Ключевая методическая тема:
«Формирование социально – адаптированной, здоровой личности, обладающей ключевыми компетенциями, способной к гражданскому и жизненному самоопределению на основе инновационных технологий». 

Методическая тема на 2014-2015 год:

Методическое сопровождение педагогов при формировании социально – адаптированной, здоровой личности, обладающей ключевыми компетенциями, способной к гражданскому и жизненному самоопределению на основе инновационных технологий.

 

За  2014 – 2015 учебный год  в детском доме воспитывался 31 ребенок.

С сентября 2014года было 28 детей.                                                                                            Анализ социального состава воспитанников показывает, что в течение этого учебного года  произошло следующее движение воспитанников:                                                                               -  в детский дом поступило  3 ребенка                                                                                                             -  выбыло 8 детей. 
На сегодняшний день у нас 23 воспитанника, из них:                                                                   2-ое  – круглые сироты,                                                                                                                        21 человек - дети, оставшиеся без попечения родителей:                                                                                     

           - 18 детей, у  которых  родители  лишены  родительских  прав,   (из них:  6 детей, от которых отказались родители  или оставили в род. доме);

           - 1 ребёнок, у которого мать ограничена в род. правах;

           - 2 детей, у которых мать осуждена и находится в местах лишения свободы 

Сведения о количестве выбывших воспитанников

 по детскому дому «Мэрхэмэт» г. Набережные Челны

с  2013г. по  2014г.

	Календарный год
	Всего детей выбыло 
	Вернулись в семью
	В приём-ную семью
	Под опеку
	Усыновлено
	Перевод  в другие учрежде-ния
	Выпуск-ники детского дома
	Умер

	2013
	15
	0
	6
	0
	0
	1
	7
	1

	2014
	20
	2
	7
	1
	1
	2
	7
	0


 В этом учебном году:

 1  выпускник дошкольного отделения  пойдёт  в первый класс (Чернов Алеша).  Планируется устройство его в СКОШ-67.         

 5 девятиклассников выпускаются  и  будут устроены в профессиональные учебные заведения.

Социальный паспорт воспитанников на 01.06.2015г. 
	П/п                                             
	Критерий                                                                 
	Показатель     

	1
	Кол-во воспитанников (всего)                                                                          
	23

	2
	Из них мальчиков                                                                                                
	18

	3
	Из них девочек                                                                                               
	5

	4
	Кол-во детей с 4 до 6 лет                                                                                    
	4

	5
	Кол-во детей с 7 до 13 лет       
	7

	6
	Кол-во детей с 14 до 18 лет                                                                                
	12

	7
	Кол-во круглых сирот   
	2

	8
	Кол-во социальных сирот                                                                                   
	21

	9
	Кол-во воспитанников имеющих жилье в собственности                         
	1


	10
	Кол-во воспитанников поставленных на льготную очередь                                       
	12

	11
	Кол-во воспитанников с закрепленным жильем
	10

	12
	Кол-во сирот, получающих пенсию по потере кормильца     
	2

	13
	Кол-во детей, получающих пенсию по инвалидности
	8

	14
	Кол-во социальных сирот, получающих алименты                                      
	9 из 18


2.РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1.Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного учреждения

Коллектив, работающий в детском доме, является сплоченным, инициативным, идущим в ногу с прогрессивными идеями в области педагогики, психологии. В коллективе работают как молодые специалисты, так и педагоги с большим опытом в количестве 20 человек под руководством директора высшей квалификационной категории, кандидат педагогических наук Сатаевой Галины Андреевны (с 1996 г.)

На конец 2014-2015 учебного года детский дом имеет следующий состав педагогических кадров: всего педагогов – 26,  

из них:  

-кандидат педагогических наук -1 человек-4%

Высшая кв.категория- 3 человека 12%
- I квалификационную категорию имеют – 17 человека (68%); 

- имеют II квалификационную категорию – 1 человек (4%); 

- не имеют квалификационной категории –3 человек (12%).

Характеристика кадрового состава

	Должность
	Все-го
	Образование
	Педагогический стаж
	Категория

	
	
	выс
	сред спец.
	до 

5 лет
	5-10 лет
	10-20 лет
	Свыше 20 лет
	выс
	I
	II
	Не имеют

	Воспитатели
	14
	13
	1
	3
	8
	3
	0
	2
	12
	-
	0

	Социальный педагог
	3
	1
	-
	-1
	1
	1
	-
	
	2
	-
	1-

	Педагог-психолог
	3
	3
	-
	2
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	2

	Педагог-организатор
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1

	Инструктор по труду
	1

	
	-1
	-
	1
	1
	-
	
	-
	-
	1

	Музыкальный руководитель
	совмеситель-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-

	Инструктор по физическому воспитанию
	1
	1
	-
	1
	
	-
	-
	
	-
	-
	1

	Педагог доп. образования
	совместитель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель-логопед
	1
	1
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	

	Учитель-дефектолог
	совеместитель
	1
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	

	ИТОГО:
	25
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


В 2014-2015 учебном году 5 человек прошли аттестацию на I квалификационную категорию – воспитатель., воспитатель – пройдя компьютерное тестирование, подтвердила соответствие занимаемой должности.  Курсы повышения квалификации в Набережночелнинском институте социально-педагогических технологий и ресурсов прошли 5 человека – 

Вывод: все заявленные педагоги успешно прошли процедуру аттестации, педагогический коллектив детского дома стабилен на протяжении многих лет. Штат детского дома  по численности и структуре является достаточным для обеспечения выполнения учреждением своего назначения и функционала. Педагоги удовлетворены условиями труда. Средняя зарплата педагогов составляет 20 тысяч рублей.

2.2. Материально-техническая база финансовые ресурсы Учреждения

Усилиями администрации города, коллективом учреждения в детском доме созданы условия, максимально приближенные к домашним. Воспитанники проживают в двухэтажном панельном здании бывшего детского сада 1991 года постройки, которое в 1996 году претерпело реконструкцию для удобного проживания детей. Ребята проживают в группах квартирного типа не более, чем по 8 человек, где есть большой зал, спальни на 2-4 человека, комнаты для подготовки домашних занятий, санитарный блок с душевыми кабинами. У ребят есть все для того, чтобы научиться необходимым бытовым и санитарно-гигиеническим навыкам (телевизор, магнитофон, холодильник, стиральная машина, пылесос). У каждого ребенка есть индивидуальная тумбочка, полочка в шкафах-купе, свой стол для подготовки уроков. Группа дошкольников оборудована детской мебелью, соответствующей санитарно-эпидемиологическим нормативам, игровые зоны разнообразны, рассчитаны на ребят разного возраста. 

В детском доме имеются: библиотека, оснащённая современным компьютером, комната психологической разгрузки и релаксации для воспитанников, где оказывается  профессиональная психологическая помощь по индивидуальным программам психологической реабилитации; кабинет для логопедических занятий с детьми, имеющими речевые отклонения.

Навыки компьютерной грамотности воспитанники могут развивать в кабинетах педагога-психолога и заместителя директора по УВР, которые оснащены новыми компьютерами.

С большим желанием воспитанники посещают кабинет домоводства, где учатся готовить, кабинет ручного труда, оснащённый 4 швейными машинами, оверлоком и другим необходимым оборудованием.

  Праздничные мероприятия детского дома и музыкальные занятия дошкольной группы проходят в музыкальным зале; спортивные праздники и эстафеты - в  мини спортзале в зимнее время и на универсальной футбольной площадке в летнее. Малыши с удовольствием гуляют на современно оборудованной  игровой площадке для младшего возраста.

За прошедший 2014-2015 учебный год материально-техническое обеспечение детского дома улучшилось:

Ремонтные работы:

1.Благотворительно «Санрайз» Сити-485000( т.р.) :

-оборудование для комнаты релаксации- 85.000

- 1 этаж-ремонт 2х тамбуров

-1 этаж косметический ремонт спортзала;

-2 этаж-ремонт трещины.

-устройство удержания ковра- (100 шт.)

2.Благотворительно  Сбербанк – 25500 (т.р.)

-сухой бассейн

- сенсорный мат

- водно-пузырьковая колонна.

3.Благотворительно «ТФК «КамАЗ» 32.000 (т.р.):

-дверь сертифицированная противопожарная.

4. Внебюджет:

Ремонт в столовой- 181,859(т.р.)

3. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

Роль методической работы детского дома непосредственно связана с созданием условий для адаптации, становления, развития и саморазвития педагогических работников на основе выявления их индивидуальных особенностей. В 2014-2015 учебном году коллектив педагогов и работников детского дома продолжил работать над темой Методическая тема:

Методическое сопровождение педагогов при формировании социально – адаптированной, здоровой личности, обладающей ключевыми компетенциями, способной к гражданскому и жизненному самоопределению на основе инновационных технологий.


В рамках заявленной темы были выделены следующие приоритетные направления работы:

1. Организация психолого-педагогического сопровождения трудового воспитания, профессионального самоопределения, профессиональной адаптации трудоустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Реализация программы «Семья»

Реализация республиканских программ «Дети Татарстана»,  «Социальная адаптация выпускников детских домов и специальных (коррекционных) школ-интернатов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» на 
2012 – 2014 годы».

2. Оформление результатов профессиональной деятельности педагогов в программы, методические пособия информационно-образовательного, оздоровительно-профилактического, коррекционно-развивающего направлений. 

На основании направлений деятельности по указанной проблеме методический совет детского дома определил для педагогического коллектива ряд задач:

1. Использовать критериальный подход при оценке профессиональной деятельности педагогов. 

2. Повысить компетенции педагогов в вопросах психолого-педагогического, методологического, общекультурного подходов к построению образовательного процесса в детском доме и включение их в арсенал методических средств.

3. Повысить педагогическое мастерство педагогов путем освоения технологий, приемов, методов, средств, способствующих достижению современного качества образовательной среды.

Работа педагогического коллектива строилась в соответствии с планом учебно-воспитательной работы. Согласно утвержденному плану работ проводились педагогические советы, совещания при директоре, заседания методического объединения, совещания при заместителе директора, заседания психолого-медико-педагогического консилиума.  Все формы методической работы были  направлены на повышение квалификации и мастерства педагога, оказание помощи в поисках эффективных форм работы с воспитанниками. Традиционно использовались коллективные и индивидуальные формы методической работы.

Практическим выходом работы по темам самообразования было проведение открытых мероприятий воспитателями. Педагоги проявили свой творческий потенциал, использовали нетрадиционные формы работы с детьми. Интересными, имеющими большое воспитательное значение, были следующие открытые мероприятия: 

 - «День учителя» - Семенова Ю.Ю.;   

-  «День детского дома» «В кругу друзей» - Камаева Э.И., Пасечникова И.Ю.;

- «День Матери» -

- «Новогоднее представление» -Камаева Э.И.; 

-  «День защитника Отечества» - Савич Л.В..; 

- «День 8 марта» - Москаленко Д.Б.

– «День Победы» - Бызгаева З.Р., Раджабова З.Р..

На мероприятиях присутствовали  администрация, педагогический коллектив, выпускники детского дома. Проведенные мероприятия анализировались на педагогических совещаниях, где указывались положительные стороны и недочеты мероприятий.

Наряду с открытыми мероприятиями в работе с педагогическими кадрами успешно использовались и такие формы работы как: обмен передового опыта между педагогами, взаимопосещение занятий, открытых мероприятий, консультации и курирование молодых специалистов наиболее опытными педагогами. 

 
Анализируя методическую работу за прошедший год можно отметить, что педагоги достаточно активно и ответственно относятся к повышению своего профессионального мастерства. 

Однако, необходимо внедрение новых, более интересных и эффективных форм методической работы, ввести в практику работы проведение семинаров, деловых игр для педагогов с элементами тренинга: повышать уровень согласованности и преемственности действий в воспитательном процессе, повышать уровень подготовки и проведения групповых часов и воспитательных мероприятий.

Наряду с открытыми мероприятиями успешно использовались в работе с педагогическими кадрами и такие формы работы как: обмен опыта между педагогами, взаимопосещение занятий, открытых мероприятий, консультации и консультативная помощь со стороны наиболее опытных педагогов. 

Деятельность методического объединения, творческих групп  в течение года была направлена на:

- совершенствование мастерства педагогов и специалистов, создание условий для их профессионального роста;

- изучение системы работы педагога (качество занятий), выполнение современных требований к занятию, знакомство с планированием, эффективность методов обучения, используемых педагогом;

- коллективное и индивидуальное изучение и творческое применение прогрессивных методов обучения и воспитания;

- изучение актуального опыта педагогов учреждения и творческое его применение;

- взаимопосещение занятий.  Открытые занятия. Обмен опытом;

- контроль и помощь педагогам по самообразованию (отчеты педагогов с предъявлением рефератов, обзоры педагогических и методических журналов, ознакомление с инструктивно-методическими письмами);

- пополнение «копилки» методического кабинета программно-методическим материалом. 

Эффективность деятельности методических объединений определяется качественной работой и анализом деятельности за истекший год. 


Вывод: Анализируя методическую работу за прошедший год можно отметить, что педагоги достаточно активно и ответственно относятся к повышению своего профессионального уровня и мастерства. 

Однако, необходимо внедрение новых, более интересных и эффективных форм методической работы, ввести в практику работы проведение семинаров, деловых игр для педагогов с элементами тренинга: повышать уровень согласованности и преемственности действий в воспитательном процессе, повышать уровень подготовки и проведения групповых часов и воспитательных мероприятий.

В организации методической работы детского дома существуют проблемы, над которыми необходимо работать в 2015-2016 учебном году:

- продолжить работу над изучением и внедрением новых педагогических технологий;

- совершенствовать модель методической службы детского дома;

- усилить работу по распространению опыта педагогической деятельности на муниципальном, республиканском и всероссийском уровнях.

4. ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

В детском доме создана нормативно-правовая база, регулирующая деятельность по психолого-медико-психологическому сопровождению воспитанников, организовано взаимодействие педагогов детского дома, медицинских работников на основе равноправного сотрудничества и личной ответственности, объединяющихся для психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся, воспитанников с проблемами в развитии, с трудностями в обучении, воспитании; осуществляется комплексный подход в решении вопросов, связанных с организацией и содержанием коррекционно-развивающей работы, направленной на успешное обучение и полноценное развитие детей и подростков; определена единая психолого-медико-педагогическая стратегия сопровождения каждого ребенка в процессе его обучения и воспитания; созданы условия для развития профессиональной среды общения, направленной на повышение психолого-педагогической компетентности (психологической культуры) субъектов воспитательного процесса.

Создан психолого-медико-педагогический консилиум и утвержден его состав. Его целью является создание системы психолого-медико-педагогического сопровождения, обеспечивающей оптимальные условия для детей с проблемами в развитии, с трудностями в обучении и воспитании в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, уровнем актуального развития, состоянием соматического и нервно-психического здоровья, исходя из реальных возможностей образовательного учреждения.

Деятельность членов ПМПк осуществлялась по следующим направлениям:

- комплексное обследование детей, имеющих отклонения в физическом, интеллектуальном и эмоциональном развитии, трудности в обучении и школьной адаптации с целью организации их развития и обучения в соответствии с их индивидуальными возможностями;

- организация диагностической и коррекционной работы с обучающимися, воспитанниками;

- выявление уровня и особенностей развития познавательной деятельности, эмоционально-волевого и личностного развития;

- выявление резервных возможностей ребенка, разработка рекомендаций для обеспечения обоснованного дифференцированного подхода;

- определение характера, продолжительности и эффективности специальной (коррекционной) помощи в рамках, имеющихся в детском доме возможностей;

- выбор оптимальной для развития ребенка образовательной программы (при отсутствии положительной динамики в обучении в течение одного года решение вопроса о повторном прохождении программы данного класса (группы);

- при  положительной динамике и компенсации недостатков определение путей интеграции детей в соответствующие классы (группы), работающие по основным общеобразовательным программам (по заключению психолого-медико-педагогической комиссии);

- профилактика физических, интеллектуальных и эмоциональных перегрузок и срывов, организация лечебно-оздоровительных мероприятий;

- подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребенка, динамику его состояния.

- организация взаимодействия между педагогическим составом детского дома и специалистами, участвующими в деятельности ПМПК.
В течение 2014-2015 учебного года воспитанники детского дома обучались в 8-и  общеобразовательных школах  города Набережные Челны   

Из 23 учащихся обучались в:


1-4 классах – 3 (16%) воспитанника;


5-9 классах – 20 (84%) воспитанник.


Таким образом, успеваемость и качество в группах по итогам учебного года составили следующим образом:

	Группа
	Воспитатели
	Кол-во воспитан

ников
	Успеваемость
	Количество ударников
	Качество выпускников

	1
	Нургалиева Ф.Ф.

Фаткуллина Н.Г.

Москаленко Д.Б.


	7
	100 %
	0
	1

	2


	Евсеева Г.И.

Раджабова З.А.

Савич Л.В.
	5
	100 %
	0
	2

	3
	Семенова Ю.Ю.

Трофимова Е.С.

Бызгаева З.Р.
	5
	100 %
	0
	2


Анализируя успеваемость и качество по параллелям, можно отметить следующее:

	Классы
	Кол-во 

воспитанников
	Количество неуспевающих
	Резерв
	Количество ударников

	1-4
	3
	0
	1
	0

	5
	0
	0
	
	0

	6
	2
	0
	
	0

	7
	1
	0
	1
	0

	8
	4
	0
	
	0

	9
	5
	0
	
	0


В 2014-2015 учебном году необходимо усилить работу по взаимодействию педагогического коллектива детского дома и педагогами общеобразовательных учреждений города, в которых обучаются воспитанники. Воспитателям, в свою очередь, необходимо усилить контроль над посещаемостью учебных занятий и успеваемостью через ежедневный мониторинг. Педагогу - психологу в течение учебного года совместно с воспитателями работать над выявлением причин низкой учебной мотивации и определять пути ее повышения; наладить сотрудничество с педагогами-психологами школ, где обучаются воспитанники. Также, с целью повышения качества успеваемости в группах, педагогам необходимо активизировать индивидуальную работу с детьми, составляющими резерв качества знаний  

4.1.Деятельность психологической службы

Деятельность  педагога-психолога детского дома включает в себя диагностическую, коррекционно-развивающую, профилактическую и консультативную работу, как с детьми, так  и с педагогами. Возрастной контингент детей – от 5 до 17 лет.

I. Тема работы воспитательно-образовательного учреждения на 2014/15 учебный год: « Психолого-педагогическая реабилитация и социальная адаптация воспитанников детского дома»

Задачи:  

1. Создание положительных психолого-педагогических условий  проживания воспитанников через:

-формирование здорового образа жизни;

-привитие трудовых навыков для самостоятельной семейной жизни (школьники);

-коллективную трудовую деятельность как элемента совершенствования социальной компетентности воспитанников (школьники);

2. Обеспечение социальной защиты, медико-психолого педагогической реабилитации и социальной адаптации воспитанников.

    3. Развитие творческой активности педагогов в работе.

Сведения о воспитанниках:
В детском доме на начало учебного года проживает 31 воспитанников. 

Их них:5 дошкольников, 26 школьного возраста

Содержание работы педагога-психолога.

Работа педагога – психолога в детском доме в истекшем учебном году проводилась по следующим направлениям:

-психодиагностика;

-психокоррекционная  и развивающая работа с воспитанниками;

-психопросветительская работа и консультирование педагогического коллектива.

Работа педагога- психолога строилась на основании годового и перспективного плана работы образовательно-воспитательного учреждения, а нормативно – правовой основой являлась должностная инструкция.

Для реализации комплексного подхода к развитию личности ребенка в учреждении функционировал медико-психолого-педагогический совет, проводились совещания при директоре, что обеспечивало достаточную степень согласованности деятельности всех специалистов. Были разработаны индивидуальные планы медико-психолого-педагогической реабилитации и социальной адаптации воспитанников, куда заносились рекомендации всех специалистов и прослеживалась динамика развития ребенка.

В своей работе с детьми педагогом-психологом, использовались  развивающие коррекционные программы следующих авторов:

1.Адаптированная программа «Я+ТЫ=МЫ»

2.Лютина Е.К., Монина Г.Б. «Тренинг эффективного взаимодействия с детьми».

3.Программа подготовки к школе под ред. Шевченко.

4. Программа «Краски жизни»

5. «Развитие эмоциональной сферы детей-сирот»

6.Цикл коррекционно-развивающих занятий "РЕФЛЕКСИЯ – САМОПОНИМАНИЕ, САМООЦЕНКА, САМОРАЗВИТИЕ"

7. Программа профилактики ПАВ «Выбор» авторы педагоги детского дома- (10 занятий)

                На каждого ребенка, поступившего в детский дом, заводились индивидуальные карты психологического изучения, в которые заносятся все сведения по результатам психологических обследований, наблюдений за развитием ребенка, за его адаптацией в реабилитационном учреждении.

               Готовность воспитанников к школе – особая забота, которой отводится немало усилий со стороны всего педагогического  коллектива детского дома. Проводится большая коррекционная работа по развитию познавательных процессов  будущих первоклассников, о чем свидетельствует положительная динамика психологического диагностирования. В данное время велась работа по подготовке к школе Чернов Алеша (определен тип образовательной программы, - коррекционная программа VIII вида).

Анализируя результаты диагностической работы по готовности к обучению важно отметить, что в настоящее время уровень готовности дошкольников к обучению в школе значительно снизился, возрастает количество неподготовленных воспитанников в условиях общеобразовательной школы, ввиду того, что большинство детей имеют УО и ЗПР. В связи с этим на следующий год планируется открытие коррекционной группы школьного отделения.

Одним из кризисных периодов в жизни ребенка – поступление в школу. Период адаптации к школе, связанный с приспособлением к ее основным требованиям, нормам, правилам существует у всех детей, однако, степень его успешного прохождения зависит от многих факторов, и длиться у каждого ребенка разный период времени.  

У второклассника Константинова П. – индивидуальное обучение на дому по состоянию здоровья, я вела наблюдение за ним на уроках, на мероприятиях, проводила индивидуальные беседы с детьми группы и воспитателями. С воспитанником было проведено анкетирование. Анализ результатов анкетирования показал, что период адаптации прошел успешно.

С учащимися начальной школы (3 ребенка) проводились индивидуальные занятия, направленные на снижение адаптационных переживаний.

Пока данный воспитанник оставлен на воспитание в дошкольной группе, но в будущем году планируется перевести его  в школьное отделение, с этой целью проводились занятия-экскурсии по облегчению адаптационного периода.

                 В работе с подростками использовалась тренинговая программа «Тренинг психосоциальной компетентности младших подростков» были поставлены следующие задачи:

Обучение построению позитивного и безопасного собственного поведения подростками;

Выработка установок на раннее противостояние химической зависимости (табакизма, алкоголизма, наркомании);

Обучение способам саморегуляции.

                Несмотря на определенные трудности, испытываемые в процессе проведения тренинга с младшими подростками, положительные результаты имеются: 

· дети приобрели некоторые знания в искусстве межличностного общения, навыки саморегуляции;

· стали более уверенными в совершении позитивных поступков;

· учились принимать правильные решения обладать сопротивляемостью негативным формам давлениям со стороны;

· приобретали навыки отказа и негативного отношения к курению, алкоголю и другим наркотикам.

               Кроме этого проводилась индивидуальная коррекционная работа по снятию тревожности, эмоциональной напряженности, агрессии, страха, повышению уверенности в себе и приобретению коммуникативных навыков через: игру, упражнения, рисунок.

С младшими школьниками проводилась работа над развитием эмоционально-волевой сферы. Цикл занятий «Развитие эмоциональной сферы» позволил решить некоторые вопросы в обогащении эмоционального состояния воспитанников детского дома.

В диагностической работе использовались следующие методики «Автопортрет», «Социометрия», Рокич «Жизненные ценности», проективная методика эмоционального отношения первоклассников к школе, проективная методика «Моя семья»  т.д.
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Актуальной проблемой наших воспитанников, в интеллектуальном развитии является невнимательность, низкий уровень произвольности, низкая осведомленность, бедный словарный запас, низкая мотивация к учебе. С этой категорией воспитанников младшего возраста (Муллахметова Я., Поцелуев С., Кузнецов Е., Филипенко Д., Саубанов А., Лаптев Р. Консантинов П. )проводятся развивающие нейропсихологические занятия, используются пальчиковые игры, упражнения на активизацию правого и левого полушария.

Исследования мотивации показали преобладание «хорошей школьной мотивации» (36% респондентов) и «положительного отношения к школе» (29%). Учащихся, которые относятся негативно к школе и находятся в состоянии школьной дезадаптации выявлено 16%, учащиеся среднего звена, 41% учащиеся старшего звена, выпускники .

При помощи «Теста тревожности Филлипса» подтверждены результаты ранее выявленных показателей, а так же выявлены новые факты развития эмоциональной сферы детей воспитывающихся в условиях депривации. У четырех из восьми повышены показатели тревоги, т.е. имеются негативные тенденции в развитии эмоциональной сферы. Максимальное количество показателей тревоги у 50% воспитанников. После проведения психокоррекционной работы появилась небольшая динамика: на 12% снизился показатель общая тревожность в школе. Но, несмотря на это, дети, принятые в классе, продолжают переживать, как их примут в обществе, так показатель «уровень переживание социального стресса» повысился у 2 воспитанников, это может быть связано с протеканием адаптации детском доме, (данные дети только поступили в детский дом). У них повысился и  показатель «страх самовыражения», дети испытывают стресс, стремление выйти из данной ситуации, стремление к эмоциональной вовлеченности, к эмоционально теплому и тесному общению, а следовательно с данными воспитанниками следует усилить психокоррекционную работу по адаптации и снижению этих показателей.,
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Параметры общего мониторинга эмоционального состояния показывают, что после эксперимента у воспитанников произошло общее повышение положительных эмоциональных состояний на 25%, снижение отрицательного, сниженного эмоционального фона настроения на 12,5%.

Большое внимание уделяется профориентационной работе. Ведутся консультации воспитанников, поддерживаю связь с центром труда и занятости, с целью информированности о состоянии востребованных профессий на рынке труда. Провожу деловые игры «Учимся выбирать профессию», «Виды профессий», «Что такое рынок труда» и т.д. А также диагностики «Карта интересов», «Ориентир», «ДДО».

Проведение комплексной работы по профилактики употребления ПАВ позволяет сформировать у детей полное представление о проблеме потребления ПАВ, выработать установку на неприятие употребления наркотиков, сформировать навыки поддержания благоприятного психоэмоционального состояния, выработать оптимальные поведенческие стратегии в различных ситуациях.  Дети недопонимают  всей сложности проблемы, слушают, соглашаются, но эффект занятия краткосрочен, результат неустойчив, так как нет своей мотивации. 
Педагогом-психологом были проведены занятия для воспитанников старшего возраста, посвященный «Дню борьбы со СПИДом», целью которого являлось разрушение мифов о ВИЧ/СПИДе, формирование умения оценить степень риска инфицирования и защитить себя от рискованных ситуаций, а также исследование уровня осведомленности воспитанников о влиянии наркотических средств. Просмотрены фильмы на темы «Ранняя половая жизнь», «Аборт и его последствия», «Что мы знаем о пиве», «Как дожить до старости», «Гимн жизни » и другие. Велась работа на сайте Федеральная служба Российской Федерации по контролю за оборотом наркотиков. Проводились интернет-уроки «Имею право знать». В нем размещена необходимая  справочная информация о негативных медицинских, социальных и морально-нравственных аспектах, связанных с наркоманией, в том числе тематические видеоматериалы, компьютерные игры. Кроме этого, посетителям предоставлена возможность задать интересующие их вопросы специалистам органов наркоконтроля.

Результаты мониторинга готовности к самостоятельной жизни воспитанников-выпускников детского дома 2014-15 учебного года. 
 Распределение воспитанников по уровням развития самостоятельности
	Коэффициент социальной компетентности соответствует норме
	30%

	Коэффициент социальной компетентности незначительно отклоняется от норматива
	30 %

	Коэффициент социальной компетентности значительно отстаёт  от норматива
	40%

	Коэффициент социальной компетентности превышает норматив
	0%

	Итого
	100%


Распределение воспитанников по уровням развития  уверенности в себе
	 Коэффициент социальной компетентности соответствует норме
	20%

	Коэффициент социальной компетентности незначительно отклоняется от норматива
	60 %

	Коэффициент социальной компетентности значительно отстаёт  от норматива
	20%

	Коэффициент социальной компетентности превышает норматив
	0%

	Итого
	100%


Распределение воспитанников по уровням развития интереса к социальной жизни
	 Коэффициент социальной компетентности соответствует норме
	40%

	Коэффициент социальной компетентности незначительно отклоняется от норматива
	40 %

	Коэффициент социальной компетентности значительно отстаёт  от норматива
	20%

	Коэффициент социальной компетентности превышает норматив
	0%

	Итого
	100%


Высокие показатели по параметрам: развитие самостоятельности, уверенности в себе, отношение к своим обязанностям можно объяснить тем, что подростки детского дома характеризуются упрощенным, некритичным от​ношением к себе. Можно отметить, что у них преобладает общая самооценка над самооценкой  своего характера. У многих у них нарушена адекватность восприятия себя. Постоянный  регламент их жизни - они практически никогда не остаются одни, редко могут делать само​стоятельный выбор или принимать значимые решения – это  создаёт у подростков  иллюзию  самостоятельности. 

На всех  выпускников заполнятся карта «Определение уровня готовности к выпуску из детского дома воспитанника ГБОУ "Детский дом №74" в количестве 5 человек
[image: image10.emf]9

7

3

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

1

Общие показатели уровня самооценки,

младшие школьники,  

апрель 2015 г.

высокая самооценка средняя самооценка

низкая самооценка

Анализ результатов проведенного занятия «Уверенность в себе» показала, что многие дети имеют завышенную неадекватную оценку себя, своего развития.

   Наличие  у воспитанников детского дома неадекватной самооценки - либо завышенной, либо заниженной, проживание в закрытом учреждении на протяжении  нескольких лет  мешает формированию умения сотрудничать, развитию  социальных связей. 

Соответствие социального возраста хронологическому возрасту выпускников
	 Социальный возраст соответствует хронологическому 
	20 %

	Социальный возраст  ниже хронологического-

                                                       незначительно:

                                                       значительно:
	 

40%

40 % 

	Социальный возраст  выше хронологического
	-

	Итого
	100%


Вывод: психологическая инфантильность наблюдается у больше половины воспитанников, помимо этого у данных воспитанников наблюдаются серьёзные отклонения психического здоровья (состоят на учете в ПНД и ГНД)

Известно, что особенностью детей, воспитывающихся в условиях материнской депривации, является отставание  в развитии, что сказывается в различии  социального и хронологического возраста. Дополнительным фактором является проживание в закрытом учреждении.

Работа с пед. коллективом.

В рамках просветительской и консультативной работы с педагогическим коллективом проводились консультации по вопросам:

· адаптации вновь поступивших детей;

· взаимодействия «педагог – воспитанник)

· неуспеваемости учащихся;

· повышению адекватной самооценки;

· по проблемам полового воспитания детей и подростков;

· по проблемам взаимоотношений детей

В работе с педагогическим коллективом в течение учебного года на педагогических часах с воспитателями проводился обучающий цикл семинаров-практикумов:

1. «Особенности взаимодействия с агрессивными детьми»

2. «Особенности взаимодействия с гиперактивными детьми»

3. «Особенности взаимодействия с аутичными детьми»

4. «Особенности взаимодействия с тревожными детьми»

Беседы и консультации с воспитателями показали наличие психологических знаний и специфики развития ребенка в дошкольном  и школьном возрасте.  Для создания благоприятного психологического климата, эффективного взаимодействия педагогов, снятия эмоционального напряжения проводились занятия с педагогами:

-по формированию уверенности в себе, навыков конструктивного общения, навыков саморегуляции.

Достаточно сложно проследить результаты деятельности педагога-психолога, поскольку внутренний мир человека – самая сложная и скрытая система, результаты сотрудничества с психологом могут быть отсрочены и проявиться через длительное время. Однако, результатами своей работы считаю повышение заинтересованности и активности как среди воспитанников, так и среди участников педагогического процесса в сотрудничестве с педагогом-психологом.

Консультационная работа  велась по двум направлениям:

· индивидуальное консультирование;

· групповое консультирование.

За год проведено  185 индивидуальных консультаций. В  39% случаев за помощью обращались воспитатели,   дети-58% и 3%- консультирование студентов во время практики. 

Распределение запросов в процентном отношении:

·      28%- методическая помощь;

·      16%- консультации по проблемам взаимоотношений;

·      5 %- готовность к школьному обучению;

·      43%- консультирование по результатам диагностики;

·      30%- негативное эмоциональное состояние;

·      28%- осуществление индивидуального подхода в воспитании;

         45 %- трудности обучения;

·      48%- конфликтная ситуация;

·       10%- уровень актуального развития ребенка.

(Сумма не равна 100%, т.к. на  некоторых консультациях  клиентом заявлялась несколько проблем).

Основная проблематика консультаций с воспитанниками

1. Взаимоотношения с противоположным полом.

2. Вопросы по профориентации, выбор жизненного пути.

3. Разрешение конфликтных ситуаций.

4. Эмоционально-нестабильные состояния.

5. Курение, способы бросить.

Хочется отметить что количество консультаций снизилось, введу неготовности и психологической незрелости  некоторых воспитанников решать свои трудности «качественно» и обращаться лично за помощью к психологу.

Обобщение опыта  педагога – психолога:

1. Публикации-«Статья «Арт-терапия в условиях детского дома»-российский, сборник по итогам конференции,  

статья «Система взаимодействия специалистов в развитии сенсомоторных функций детей-сирот дошкольного возраста с нарушением интеллекта в условиях детского дома»,  журнал «Детский дом», федеральный

2. Конкурс профессионального мастерства "Современный учитель (педагог) -2015"_-федеральный, участие

3. Курсы повышения квалификации «Подготовка кандидатов в приемные родители» г. Казань, 2015г, «Психолого-педагогическая поддержка воспитания и развития личности в ОУ» набережные Челны, 2014г.
4. Ведущий занятий «Школа по подготовке кандидатов в приемные родители» (3 потока кандидатов), охват 110 человек.

	SWOT-АНАЛИЗ психологической работы

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	· Наличие программ психологического сопровождения

· Система диагностических мероприятий позволяет в сравнении выявить уровень адаптированности воспитанников семейных групп и проследить успешность реализации программы

·  Использование инновационных технологий, внедрение интерактивных методов воспитания, позволяет разнообразить методы ведения занятий
	· Низкая мотивация к посещению занятий

· Разброс психологических проблем у воспитанников



	Возможности
	Угрозы

	· Усовершенствовать систему планирования.

· Обобщать и транслировать опыт по псих.сопровождению воспитанников в подготовке к самостоятельной семейной жизни в условиях детского дома.

· Издание научно методических пособий из опыта психологической деятельности.

· Посещение курсов повышения в рамках психотерапии, клинической психологии
	· Особенности психики- неэффективность психологической коррекции



	Проблемы:

· Недостаточность компьютерного диагностического материала.

· Отсутствие комфортных условий для проведения релаксационных мероприятий


4.2. Деятельность социальной службы.
Информация о предварительном  трудоустройстве выпускников детского дома

«Мэрхэмэт»  в 2015 году

	№
	Ф.И. О.
	Дата рождения
	 Класс 
	Учебное заведение (полное название)

	1
	Пашин Дмитрий Сергеевич 
	12.05.1999г.
	9
	ГАПОУ «Набережночелнинский политехнический колледж». Наладчик станков с ЧПУ  

	2
	Чеклецов Сергей Александрович 
	27.04.1999г.
	9
	ГАПОУ «Набережночелнинский политехнический колледж». Элекромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования

	3
	Молчанов Игорь Георгиевич
	13.04.1999г.
	9
	ГАПОУ «Камский политехнический колледж  им. Васильева». Электрогазосварщик.

	4
	Венгержицкий Семён Валерьевич 
	29.04.1999г.
	9
	ГАПОУ «Камский политехнический колледж  им. Васильева». Автомеханик.

	5
	Шаяхметова Рамиля Фердависовна 
	24.03.1999г.
	9
	ГАПОУ «Сармановский аграрный колледж». Повар




   В 2014году по окончании 9 класса выпускники детского дома успешно справились с экзаменами, получив аттестат об основном общем образовании. Выпускники определились с выбором профессии, и продолжают дальнейшее обучение в учебных заведениях начального  профессионального образования. 
Сведения о выпускниках   2014г.

	Год выпуска
	Кол-во выпускников
	Ф.И. выпускника
	Продолжили обучение  в учреждении НПО

	2013г.
	7
	Давлятова М., Аптыков И., Мингазов А., Соседкин К., Москвичева М., Овчаренко А., Ахметова Э.
	6 Из них, 3-их предполагается отчислить

	2014г.
	7
	Рогожников Д., Лаптев А., Терикова Ю., Морарь К., Дегтерёва В., Бушуева В., Утробина А.
	7


Анализ социальной адаптации выпускников показывает, что выпускники 2014года благополучно адаптировались в учебных заведениях и продолжают обучение. 

    Основная цель в работе по профориентации подвести воспитанников к самостоятельному выбору профессиональной деятельности, сформировать готовность к профессиональному самоопределению.       

Поэтому, работа по профессиональной ориентации и определению воспитанников в учреждения профессионального обучения проводилась по следующим направлениям:
· Ознакомление с миром профессий

· Изучение интересов, способностей, склонностей 

· Ознакомление с правилами выбора профессии

· Мотивация размышлений о своем профессиональном будущем

· Изучение профессиональной пригодности воспитанника выбранной профессии

· Налаживание контакта с профессиональными учебными заведениями

· Трудоустройство выпускников

Организация работы в данных направлениях велась совместно с Центром занятости. 
Проводилась следующая профориентационная работа: Посещение колледжа в День открытых дверей. Знакомство с колледжем, с мастерскими, со специальностями  колледжа. Мной в детском доме проведены: тестирование, беседа, проведены мероприятия совместно с психологом - Деловая  игра «Выбор профессии»,  Встреча 9-ти и 8-ми классников со специалистом Центра занятости «Профессии  нужные, интересные, важные».

В 2015-2016 учебном году необходимо продолжать работу по подготовке выпускников к самостоятельной жизни и устройству в профессиональные учебные заведения, вести занятия, тестирования, знакомства  с профессиональными  учебными заведениями.

Работа по социально-правовой защите воспитанников
Одним из направлений работы социального педагога выделяют – организацию социально-правовой защиты несовершеннолетних воспитанников:

· соблюдение и защита жилищных, имущественных и гражданских прав  и экономических интересов воспитанников; 

· отслеживание поступлений денежных средств на лицевые счета несовершеннолетних воспитанников (пенсий, алиментов);

· розыск родителей, братьев и сестер воспитанников, восстановление и коррекция родственных отношений.
Защита жилищных прав воспитанников

Одним из важных моментов в данном направлении является защита жилищных прав наших воспитанников. В процессе реализации этого направления работы решались вопросы постановки воспитанников на льготную очередь для получения жилья. В органы местного самоуправления необходимо было собрать документы для подтверждения права детей на получение жилья. В соответствии с Законом «Об обеспечении жилым помещениями детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» имеют право на однократное предоставление благоустроенного жилого помещения».

 Согласно действующему законодательству в 2014 году 10 воспитанников мною были поставлены на учет в качестве нуждающихся в жилом помещении и включены в список детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Исполкомах города Наб.Челны. Но работа по этому делу не закончилась. На сегодняшний день необходимо их поставить на жилищный учет еще и в МОиН РТ.

Поэтому сейчас мною продолжается работа по постановке  данных воспитанников на жилищный учет в Министерстве РТ.

Также продолжается работа по постановке на учет в качестве нуждающихся в жилом помещении и наших иногородних воспитанников Шаяхметовой Р. и Молчановых.

- На следующий учебный год планируется работа по постановке на льготную очередь по получению жилья 3-х воспитанников: Карягину А., Саубанова А., Охотникову Е.

Не будут поставлены в ближайшие годы на учет  в качестве нуждающихся в жилых помещений – 2 воспитанника дошкольной группы, из-за недостижения пока им 14-ти летнего возраста.

Работая  по сохранности  жилья  воспитанников,   

- сдается в наём 1 комната (Кузнецова Е. его брату), в этом учеб.году продлен договор найма жилья  Кузнецова Е.  с его братом; 

- проведен контроль по сохранности жилья воспитанников, обследованы жил-быт. условия  закреплённых квартир 9-ти  воспитанников, которые не стоят на льготной очереди на получение жилья.

Осуществление социальных, 

гражданских прав и экономических интересов воспитанников

      В 2014-15 учебном году:

-  при работе с пенсионным фондом:  была продлена пенсия 10 воспитанникам: по потере кормильца – 2-м воспитанникам (Пашину Д., Кузнецову Е.), по инвалидности – 8-ми  детям;      

-  при работе с УФМС в течение года проводилась работа по оформлению паспортов воспитанникам. Оформлен пакет документов на получение паспортов – 4-м воспитанникам. (Рогожников, Филипенко, Казаков, Кореев);

- работая  со сбербанками, на каждого воспитанника открыт индивидуальный лицевой счет в Сбербанке РФ, ведется учет  начислений на их сберегательный счёт;                                                                                - при работе с центром компенсационных выплат  оформляется и контролируется начисление выплат на проезд и транспортные расходы воспитанникам,  оформляются и пополняются ежемесячно транспортные карты.

Работа по взысканию алиментов

В рамках правовой защиты воспитанников, реализуя материальные и имущественные права воспитанников мною проводится работа по взысканию алиментов с родителей наших воспитанников, а также  злостные неплательщики привлекаются к уголовной ответственности по ст. 157 УК РФ. Ежеквартально отслеживается поступление денежных средств на лицевые счета детей. В 2014-2015 учебном году приняты определённые меры по взысканию задолженности по алиментам: проведена сверка данных с УФССП с целью упорядочения информации, были направлены запросы в службы судебных приставов города и районов республики, где зарегистрированы или фактически проживают родители воспитанников, выяснялись причины неуплаты алиментов, задолженность по алиментным обязательствам.    Участвовала в судебных заседаниях  по вопросу возбуждения уголовных дел по ст.157 УК РФ (за уклонение от уплаты алиментов).
В отчетный период 2014-15 учеб.года,

-  Количество детей, родители которых должны платить  алименты -  18 чел.

-  Алименты перечисляются на лицевой счёт ребёнка – 11 родителями у 9 детей. (Галееву Р., Ахунжанову Р., Шрыковой В., Филиппенко Д., Беляеву В., Карягиной А., Никитиной Д. и 2-ое родителей положили один раз деньги на счет тогда, когда мы подали на них в суд за неуплату алиментов. (Молчанова -1000руб., Рогожникова -200руб.).

         В 2014- 2015 учебном  году,                                                                                                                  - Привлечены к уголовной ответственности по ст.157 ч.1 УК РФ - 3 родителя воспитанников (2-ое Молчановых, Саубанов),  и  продолжается работа по привлечению к уголовной ответственности 2-х родителей  (Рогожниковой и Черновой).                                                                                                                                         - Объявлены и находятся в розыске –  3 родителя.      

Устройство детей на воспитание в замещающую семью. В 2014-15 учебном году активно велась работа по устройству воспитанников детского дома в замещающую семью. С начала учебного года  переданы в приёмные семьи: Муллахметова Я., Соснова С., Митрофанов О., Поцелуев А., под опеку - Лаптев Р., на усыновление – Ахунов Л. Проводилась работа по восстановлению родительских прав матери  Валиуллина А. и зимой воспитанник был возвращен в родную семью. Также велась работа по передаче в бывшую приемную семью Бикмурзина Н.

	Форма устройства детей в семьи
	В  2013 году
	В  2014 году

	- в приёмную семью, под опеку и на усыновление  переданы                                                                                                         
	6 воспитанников
	9 воспитанников               (в том числе 2 ребенка-инвалида);

	- возвращены в семьи кровных родителей / восстановлены в родительских правах  

 
	 0 воспитанников


	2 воспитанника (Федорчук, Валиуллин)


          В целях реализации права ребенка – жить и воспитываться в семье, в детском доме реализуется проект «О гостевой семье». «Гостевая семья» - это возможность временного помещения детей - сирот на каникулы, выходные и праздничные дни в семьи граждан. Она позволяет создать для ребёнка благоприятные условия, в которых он может получить опыт проживания в семье. Благодаря проживанию в «гостевой семье»  ребёнок усваивает представления о разнообразии социальных ролей в семье, вырабатывает представления о семейных обычаях, традициях, этикете. Семья помогает формировать роль полноценного человека, у которого,  если есть проблемы, то он в состоянии их решить.                                  Проводится работа по временной передаче детей в семьи граждан, постоянно проживающих на территории РФ, т.е. в «гостевую семью». Надлежащим образом оформляется необходимый пакет документов:  при получении разрешения опеки, пишется заявление заинтересованными  взрослыми, заполняется журнал учета, издается приказ директора детского дома «о пребывании в гостевой семье». Жизнь в гостевой семье, будь-то на каникулах или в выходные дни способствует формированию навыков социализации естественным путём. Даже в период короткого промежутка времени семья может дать для развития ребёнка гораздо больше, чем прожитые в учреждении годы. Кроме того, «гостевая семья» рассматривается как переходный этап к другим формам воспитания, к примеру, приёмная семья и опека или усыновление. Это способ присмотреться ребёнку и семье друг к другу, понять правильно ли принято решение. При переходе на постоянную форму устройства будет проще пережить адаптацию, т.к. опыт жизни в семье у ребёнка уже есть.      Работа ведётся и с ребёнком и с заинтересованными  взрослыми. В ходе индивидуальной работы выясняется степень желания ребенка провести каникулы в семье, учитывается в какой семье он хотел бы пожить, в городе, селе, отношение ребёнка к животным.  Это необходимо тщательно обсудить для того, чтобы избежать сбоев и неприятностей, которые могли бы навредить идее организации отдыха в условиях семьи.                       - Например, перед оформлением приёмной семьи для Казакова А., он был  передан  сначала в гостевую семью будущим приемным родителям. Но, во время пребывания в гостевой семье,  обе стороны отказались от приемной семьи, не перейдя еще  на постоянную форму устройства. Т.е. этот переходный этап «гостевая семья» помог присмотреться друг к другу и не принять ошибочное решение.                                                   - На данный момент продолжается работа по передаче в гостевую семью Коробович В. с целью создания приемной семьи, в которую предполагается передача воспитанника.

Профилактика социальной дезадаптации воспитанников
        Вопросом, требующим особого внимания со стороны педагогического коллектива детского дома, остается, как и в прошлом учебном году, соблюдение воспитанниками режимных моментов и выполнение требований по соблюдению правил поведения и дисциплины. Самовольные уходы детей с территории детского дома рассматриваются с особым вниманием в каждом конкретном случае, проводится индивидуальная работа с каждым конкретным воспитанником, совершившим самовольный уход, беседа с сотрудниками. Мною  ежемесячно в течение всего учебного года предоставляются отчеты в МОиН РТ  по самовольным уходам. Ведется журнал по самовольным уходам воспитанников. В детском доме есть воспитанники, склонные к бродяжничеству и самовольным уходам, которых приходится искать многократно собственными силами, либо обращаться с письмами и заявлениями об объявлении в розыск в полицию. В детском доме проводятся заседания  Штаба  профилактики правонарушений с участием инспектора ПДН Электротехнического ОВД.  

Анализ работы показал, что                                                                                                           -  систематическая работа с родственниками и знакомыми воспитанников

- поиск граждан, родственников, желающих взять воспитанника  в гостевую семью способствует уменьшению самовольных уходов некоторых воспитанников, или облегчает работу по поиску «бегунов» и возврату их в детский дом.

Информация о выполнении воспитанниками режимных моментов                                                     в 2014/15 учеб.году

	П/№
	Критерий
	1(4) группа
	2 группа
	3 группа

	1
	Кол-во воспитанников, совершивших самовольные уходы
	3
	5
	     4    

	2
	Ф.И. воспитанников, совершивших самовольные уходы
	Филипенко, Кузнецов, Венгержиц-кий (2раза)
	Кореев, Шаяхметова, Карягина, Охотникова, Пашин
	                   Саубанов, Чеклецов, Казаков, Коробович

	3
	Официально  заявлены  в  розыск
	
	3 раза             (Шаяхметова)
	1раз             (Саубанов)


4.3.Деятельность, направленная на охрану здоровья воспитанников.

Сохранение и укрепление здоровья воспитанников  является одной из первоочередных задач детского дома. С этой целью коллектив детского дома работает по программе «Здоровье».    Работа проводится комплексно, специалистами: медицинскими сестрами, инструктором  по физической культуре, воспитателями групп.

В детском доме  четко определены функции и задачи каждого специалиста, составлен гибкий график работы, учитывающий круглосуточное пребывание детей в детском доме. Поэтому, в течение всего дня, включая выходные, ребенок может получить квалифицированную медицинскую помощь. 

В течение года проводилась витаминизация воспитанников, лечение хронических заболеваний, профилактика ОРЗ, гриппа. Велся регулярный контроль за санитарным состоянием помещений детского дома: пищеблока, контроль за выполнением  натуральных норм, качеством приготовления блюд.

Проводилась большая профилактическая работа,  которая  включала  проведение  спортивных мероприятий, посещение сауны и бассейна, тренажерного зала.

В целях укрепления и сохранения здоровья воспитанников проводился комплекс  оздоровительных мероприятий  таких как: утренняя гимнастика, спортивные праздники, турниры, соревнования. У ребят есть возможность заниматься в малом теннисном зале, на хоккейном корте, площадке для стритбола. В течение года инструктором по физической культуре были организованы и проведены следующие мероприятия: осенний кросс, первенство детского дома по легкой атлетике, по настольному теннису, футболу, военизированная эстафета, соревнования по армрестлингу и зимним видам спорта, малый Сабантуй и другие. 

Планомерная работа по оздоровлению детей и проведение в течение года курса лечебно-оздоровительных мероприятий позволили добиться снижения уровня заболеваемости воспитанников, более бережного отношения к своему здоровью.

Одним из основных направлений в работе коллектива детского дома остается укрепление здоровья детей. Большое внимание уделяется питанию воспитанников. Питание воспитанников должно полностью обеспечивать растущий организм энергией и основными пищевыми веществами. Поэтому каждую декаду месяца медицинские работники проводили подсчет ингредиентов по накопительным ведомостям. В течение года с детьми проводилась «С» витаминизация, с добавлением аскорбиновой кислоты в напитки и включением в рацион детей продуктов с богатым содержанием витамина «С». Для профилактики йододефицита в рацион детей введен хлеб «Прибрежный» и соль йодированная. Ежемесячно медицинскими работниками детского дома для воспитанников проводился лекторий по профилактике травматизма, гриппа, туберкулеза, клещевого энцефалита, бешенства и др.  

В течение года рационально организовывался режим дня воспитанников: внеучебное время включало в себя и активный отдых, и участие в кружках и секциях, и время для занятий по интересам. Соблюдались гигиенические нормы и требования к организации воспитательного процесса, к использованию технических средств в обучении и воспитании, рационально организовывались физкультурно-оздоровительные мероприятия.

В 2014-2015 учебном году воспитанники детского дома прошли плановую диспансеризацию (май, 2014г.), в ходе которой было осмотрено 22(100%) воспитанников. Медицинское обследование прошло с участием врачей-специалистов Детской поликлинники № 2: отоларинголога, окулиста, невролога, психиатра, ортопеда, хирурга, травматолога, эндокринолога, гинеколога, стоматолога и педиатра.

По итогам диспансеризации у воспитанников  были выявлены следующие патологии:
- Сердечнососудистая – 3 (%) человек;

- Психоневрологическая  – 6 (%) человек; Болезнь Дауна-2
- Почечная  – 2 (8%) человека;

- Тубинфицирование – 4 (15%) человека;

- Гастроэнторологическая  – 16 (61%) человек;

- Нарушения зрения – 3 (%) человек;

- Плоскостопие, деформация стопы – 5 (8%) человека;

- Кариес – 19 (73%) человек;

- Хронический ринит, искривление перегородки носа – 4 (15%) человека;

- Деформация грудной клетки – 2 (8%) человека. 
-Кожные заболевания-1

16 человек имеют сочетанную патологию, 2 детей имеют оперативное лечение по урологии.

В течение года дети согласно назначениям врачей-специалистов получали медикаментозное и амбулаторное лечение, прошли комплексное обследование. 7 воспитанников были госпитализированы в стационар (психоневрологический диспансер –хирургическое отделение, ЛОР-отделение, неврологическое отделение, урологическое отделение, КВД). 

Особое внимание следует уделить систематическому осмотру и своевременному выявлению и лечению детей. Обратить внимание на воспитание культуры здорового питания воспитанников, учитывая большой уровень выявленной патологии в системе желудочно-кишечного тракта, акцентировать внимание на гигиене полости рта (уход за зубами и деснами, своевременное лечение зубов). Учитывая наличие тубинфицированных детей, вести строгий контроль за приемом необходимых медикаментозных препаратов и состоянием их здоровья. 

Также необходимо продолжить работу по профилактике простудных заболеваний, более тщательно проводить ежедневный осмотр детей для наиболее раннего выявления заболеваний, уделять больше внимания закаливанию детей.

В истекшем году велась целенаправленная работа по профилактике травматизма,  вредных зависимостей у детей, формированию основ здорового образа жизни. В новом учебном году необходимо усилить работу в данном направлении: обучать воспитанников приемам поведения в различных жизненных ситуациях на основе принципов личной безопасности, экологической и общей культуры,  пропагандировать здоровый образ жизни, формировать у детей осознанное  отношение к своему здоровью и физической культуре.
5. ОРГАНИЗАЦИЯ СЛУЖБ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТСКОГО ДОМА
5.1. Организация постинтернатного сопровождения выпускников ГБОУ «Детский дом № 74 «Мэрхэмэт»

Проблема постинтернатной адаптации выпускников детских домов и школ-интернатов давно переросла из проблемы педагогической в острую социальную. Каждое образовательное учреждение для детей-сирот ищет свой вариант решения этой проблемы. 

Главной задачей нашей службы является оказание помощи выпускникам в их постинтернатной адаптации. 

Количество выпускников растет, в первую очередь это связано с получением жилья на территории города Набережные Челны лиц из числа детей-сирот Закамского региона. 

В настоящее время заселились в дом по ул. Грина-116 выпускников, в дома микрорайона Замелекесье - 123. Напряженность работы специалистов службы объясняется: многочисленностью сопровождаемых и совокупностью социальных, юридических, психологических проблем. Данный контингент требует особо пристального внимания так же и со стороны правоохранительных органов.

География прибывших выпускников представлена многими районами Татарстана. 
Подготовка подростка-сироты к самостоятельной жизни ведется задолго до того как он покинет детский дом. Уже много лет в нашем детском доме реализуется воспитательная программа «Семья», которая включает и работу с выпускниками. Сопровождение носит этапный характер. 

 На первой ступени уделяется внимание подготовке воспитанников к жизненному самоопределению в условиях детского дома. Его задачи: формирование у воспитанников практических навыков ведения домашнего хозяйства, умение реально оценивать сущность и характер жизненных проблем, умение жить в семье, готовность к созданию своей семьи, укрепление родственных чувств между братьями и сестрами. 

Еще до выпуска сотрудники нашей  Службы знакомимся с будущими выпускниками,  проводим занятия с выпускниками «Правовые диалоги», направленные на повышение их юридической грамотности, разъясняем. 

Совместно с социальным педагогом и психологом детского дома проводится комплексная диагностику готовности к выпуску, заполняется карта уровня готовности, отслеживаются следующие показатели:

-возможные варианты жизнеустройства выпускника,

-благоприятные социальные контакты, его профессиональное определение

-уровень сформированности основных социальных компетенций, Данная карта готовности после выпуска передается в Службу сопровождения.

Вторая ступень - постинтернатное сопровождение выпускников направлено на поддержку и помощь по месту обучения, трудоустройство, оказание социальной защиты (статистику приведу ниже), также освоение ими социально-бытовых навыков в практической жизни. Стратегия работы с выпускником определяется на основе диагностики уровня его социальной адаптации – бытовых условий, характера занятий, круга общения, наличия социальных и психологических проблем. 

Деятельность службы обусловлена самой жизнью наших выпускников, остротой проблем и трудностями, возникающими в процессе адаптации к самостоятельной жизни.

Имеются объективные факторы, затрудняющие адаптацию: 

- Это решение жилищных проблем выпускников; 

- во внимании специалистов службы и вопросы бытовой адаптации выпускников;

 - Низкая психологическая готовность;
так же трудности вызывают и вопросы профориентации.

Решение проблем осуществляются на деятельностном этапе, который включает в себя конкретные мероприятия и виды помощи.

Важным направлением является Взаимодействие Службы постинтернатного сопровождения с другими социальными институтами, которое включает:

- сотрудничество с учреждениями социальной защиты, многолетнее плодотворное сотрудничество с отделом опеки и попечительства; 

- с учреждениями здравоохранения;

- взаимодействие с правоохранительными органами, прокуратурой, судами и службой судебных приставов; 

- сотрудничество с организациями города;

В силу низкого интеллектуального развития некоторых выпускников юридической неграмотности и отсутствия жизненного опыта приходится решать все вопросы, проблемы вместе с ними вплоть до того ,что надо вести их за руку. Пример такой Коноваловой Дашей ей 27лет, имеет сына 6 лет, беременна вторым. Ей была через суд восстановлена квартира в Замелекесье по льготной очереди юристом службы сопровождения. Даша категорически отказывалась на оформление этой квартиры, по ее  словам ее устраивает общежитие. После неоднократных разъяснений и уговоров, 22 января  в 7 часов утра после очередного посещения Коноваловой и ее отказа от оформления квартиры пришлось связаться с начальником опеки Розой Эриковной и уже вместе поехали к нотариусу.

 Важным направлением в деятельности службы стала работа с молодыми  семьями из числа выпускников, на данный момент количество молодых семей составило 47 семей, не включая м-н Замелекесье. Программа ««Школы молодых родителей» нацелена на решение многочисленных проблем молодой семьи. Занятия в «Школе молодых родителей» из числа детей-сирот проводятся с целью:

- формирования у выпускников успешных механизмов принятия социальной роли родителя, развития основ ответственного, нравственного поведения по отношению к себе, противоположному полу, своим детям.

Накоплен определенный опыт, актуальны такие формы работы: 

- помощь в организации и проведении  свадеб, чествование молодой семьи на вечерах встреч с выпускниками, проведение новогодних праздников для детей выпускников; был проведен праздник, посвященный 8 марта, направленный на укрепление детско-родительских отношений, профилактику вторичного сиротства, планируется в апреле встреча с врачом педиатром, в мае праздник для будущих первоклашек.

Также оказывается благотворительная помощь в рамках акции «Рука помощи», нуждающимся- это одежда, мебель…  

- сопровождение будущих матерей на этапе беременности, обучение основам ухода за ребенком, организации встреч с педиатром, юристом по вопросам здоровья, ответственности родителей за воспитание детей и профилактике отказов от ребенка 

Психологическая помощь, оказываемая в «Школе» молодым семьям в  развитие навыков по определению временных жизненных трудностей, помощь по укреплению семьи Мухаметзяновы,Илалова Алина, Корякорвцева Ольга, Валиуллины, Насыйрова Лейсан, Цыганова Ольга.

стабилизация уверенности в себе, формирование образа матери/отца формирование сознательного отношения к ответственным ролям мужа/жены, отца/матери;

Социальная помощь включает вопросы консультирования молодых родителей по поводу обращения в государственные органы и учреждения и подачи документов  по вопросам:

- оформления единовременного пособия по рождению ребенка и пособия по уходу за ребенком до достижения им 1,5 лет;

- постановки на учет на улучшение жилищных условий (в 2014 г. поставлено 22 выпускника). 

- оформления субсидий как малоимущим;

- оформления свидетельства о рождении ребенка

- в Центр занятости населения в 2014 г. были поставлены 13 выпускников. Ежемесячное пособие у них составляет свыше 27 тысяч рублей.

Юридическая помощь заключается в повышение уровня правовой  компетентности по следующим вопросам:

- законности брачно-семейных отношений;

- прав и обязанностей супругов и родителей;

- прав детей;

- ответственность родителей за воспитание детей, уголовная 

- ответственность родителей за  жестокое обращение с ребенком

Также в данное время оказывается педагогическая помощь детям выпускников, не посещающих детский сад в данное время 22 ребенка, имеющих проблемы в развитии-15 детей. Для них организованы развивающие и коррекционные занятия логопеда, проводится цикл занятий по подготовке к школе.

Хорошей ежегодной традицией стали вечера встреч с выпускниками, куда ребята приходят с удовольствием. 

Критериями оценки деятельности службы мы считаем:

-повышение уровня трудоустройства среди выпускников; 

-более высокий образовательный уровень лиц из числа детей-сирот;

-психологическая готовность к созданию семьи, рождению и воспитанию ребенка;

-осознанное принятие и выполнение общественных норм поведения, общения.

Ежегодно проводится мониторинг деятельности по разным направлениям. На данный момент обучаются и работают 68% выпускников, имеют жильё 38%, стоят в очереди на получение жилья 13,5%, 19% благополучно проживают и воспитывают своих детей. Все это подтверждает результативность работы Службы, а также нацеливает на новые задачи.

Сложность мониторинга заключается многочисленностью выпускников. 

Данные постоянно меняются, поэтому наша работа не дает нам расслабляться и всегда должны иметь достоверную информацию о наших выпускниках. Они очень в нас нуждаются. 
5.2.Организация Службы содействия семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и сопровождение замещающих семей

с января по май 2015г.

1. Всего количество обратившихся в службу сопровождения за отчетный период 309 человек. Из них по инициативе органов опеки - 26 чел., по инициативе замещающих родителей - 277 чел., по инициативе опекунов  -  родственников - 6 чел. (см. Табл.№1)
Табл.№1 
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2. Всего службой сопровождения с приемными семьями заключено 26  договоров, проводится экстренное   комплексном сопровождении (социальном, педагогическом, психологическом и юридическом),  остальные приемные семьи находятся в благоприятной семейной ситуации и обслуживаются по запросу. 

3. Проведено индивидуальных консультаций 601. Из них юридических консультаций - 86, психологических консультаций - 205, социально-педагогических - 310. В основном консультации проводятся в очной форме, по телефону, а также практикуется  и по интернету. Консультации - первичные и вторичные. (см. Табл.№2)
Табл.№2
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4. Проведена психодиагностическая работа  - 104 занятия. Основные направления исследований:  изучение психических процессов,  эмоционального состояния и личностных особенностей,  психологического климата в семье, стиля семейного воспитания, уровня социальной и психологической  адаптации в социуме.  

5. Проведено 38 индивидуальных психологических коррекционных и развивающих занятий с приемными семьями. Психологическая работа направлена на выравнивание эмоционального состояния, снижение уровня конфликтности,  повышение уровня саморегуляции, развитие позитивного мышления, изменение стиля семейного воспитания,   преодоление кризиса в семье профилактику вторичного сиротства приемных  детей, содействие в социальной и психологической адаптации.

6. С приемными семьями проведено  31 групповых занятий  по направлениям:

-  Социально – юридическое (повышение компетентности замещающих родителей) -15 занятий, из них  5 заседаний «Клуба приемных родителей». Темы:  

· "Умение разрешать конфликтные ситуации. Бесконфликтное поведение в семье"

· "Особенности поведения детей в возрастных кризисах"

· "Как жить с тайной усыновления" 

· "Особенности адаптации детей-сирот в замещающих семьях" 

· " Особенности воспитания детей-сирот имеющих отклонение в развитии"

Разработаны буклеты и памятки для замещающих родителей и приемных детей.

-  Психолого – педагогическое направление (тренинги, коррекционные занятия)  - 16 занятий.

Проведен полный курс групповых занятий с будущими первоклассниками по психологической развивающей  программе «Мозаика Знаний». Цель: Всестороннее развитие личностей детей, их ценностных представлений об окружающем, кругозора, интеллекта, личностных качеств. Оказана психологическая помощь дошкольникам и их замещающим родителям для наиболее благоприятного вхождения в будущий процесс школьного обучения. 

Семейные психологические коррекции, направленные на профилактику вторичного сиротства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в государственное учреждение, содействие в выходе приемной семьи из кризиса (см. Табл.№3).
Табл.№3
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7. Проведены логопедические обследования и мониторинг приемных детей дошкольного возраста (6-7 лет), будущих первоклассников. Всего 65 индивидуальных занятий с приемными детьми, 63 консультации с замещающими родителями. 

8. Осуществлена выездная помощь семьям в кризисных ситуациях – 31 выход.

9. Организованы культурно – досуговые мероприятий, где участвовали, как замещающие родители, так и приемные дети и их родственники (см. Табл.№4).
Январь

· Набережночелнинский Театр Кукол, представление  "Новогодняя сказка"  - 9 семей.

· Набережночелнинская Картинная галлерея - 7 семей.

· Набережночелнинский Музей Истории города - 5 семей.

Февраль

· Праздник "День Матери". Задействованы артисты ДК Энергетик,   ДШИ №13,  воспитанники Детского  дома «Мэрхэмэт» №74, а также  средства массовой      информации Челны ТВ - 68 семьи.

· ДК "Камаза" концерт певицы Жасмин - 12 семей.

· ДК "Энергетик" Татарский концерт танцевального коллектива "Булгар" -  4 семьи.

Март 

· Участие специалистов Службы сопровождения с приемной семьей в 4-м Республиканском личностно-командном первенстве по лыжным гонкам среди воспитанников детских домов и школ-интернатов для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в г. Мензелинске - 1 семья.

· Набережночелнинский Театр Кукол, представление «Привет, Мартышки!» - 8 семей.

· Органный зал,  фортепьянный концерт «Шульман. Германия»   - 3 семьи.

· Органный зал,  концерт «Жан Перруа. Франция. Гитара» -  8 семей.

· Театр "Мастеровые",  спектакль «Маугли»  - 3 семьи.

· Ручной зоопарк, "трогательный зал" - 5 семей.

Апрель

· ДК "КАМАЗа", концерт детских хореографических коллективов г. Наб.Челны - 15 семей.

· Анапский Дельфинарий  - 4 семьи.

Май

· "ДК «КАМАЗа",  итоговое выступление Детских Ансамблей - 7 семей.

· "ДК «КАМАЗа",  спектакль «Лукоморье» - 5 семей.

Табл. №4
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10. Ближайшие перспективы деятельности Службы сопровождения приемной семьи:

· Разработка и реализация рекламно-информационного блока о службе сопровождения приемных семей.

· Оказание экстренной психолого-педагогической и юридической помощи.

· Комплексное сопровождение приемных семей. 

· Разработка и распространение методического материала Службы сопровождения приемной семьи, направленной на оказание помощи замещающим родителям в обеспечении безопасных условий проживания и воспитания детей в семьях, а также  профилактика жестокого обращения.

· Внедрение новых форм работы в комплексном сопровождении замещающих семей.

· Организация и проведение культурно массовых мероприятий с приемными семьями:

-Праздник «Сабантуй» - июнь; 
-«Ура, каникулы!» содействие в получении путевок в лагеря – июнь, июль, август;
-«Помоги собраться в школу» благотворительная акция - август.

Таким образом, как показывает практика в г.Набережные Челны Службой сопровождения активно осуществляется содействие в реализации прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и помощь в воспитание, развитии и адаптации, а также  комплексное сопровождение замещающей семьи и детей. Оказывается квалифицированная социально-правовая, психолого-педагогическая и др. виды помощи и поддержки в решении конкретных проблем с привлечением соответствующих специалистов. 

6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДЕТСКИЙ ДОМА  №74 «Мэрхэмэт»  за 2014-2015 учебный год
Педагогический коллектив детского дома в 2014 -2015 учебном году стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ним задачи:

Стратегическая цель:  

 Формирование социально – адаптированной, здоровой личности, обладающей ключевыми компетенциями, способной к гражданскому и жизненному самоопределению.

Методическая тема:

Методическое сопровождение педагогов при формировании социально – адаптированной, здоровой личности, обладающей ключевыми компетенциями, способной к гражданскому и жизненному самоопределению на основе инновационных технологий.

Задачи воспитательной деятельности:

1. Повышать уровень:

   - духовно-нравственной культуры    воспитанников на основе  гражданско-патриотического  

     наследия (музейная педагогика, связь с советом ветеранов), 

   - ответственности воспитанников за  собственные поступки;

   - развития познавательной, коммуникативной и эмоциональной сферы воспитанников

2. Формировать:

    - активную жизненную позицию 

    - навыки здорового образа жизни.

1.Состояние воспитательной работы


Исходя,  из актуальных проблем и социальной значимости в детском доме «Мэрхэмэт» педагогический коллектив продолжал работать по авторским коллективным программам детского дома «Семья», «Здоровье», «Программа профилактики правонарушений»,  Основная общеобразовательная программа дошкольного образования   «От рождения до школы» и программа для детей с нарушением интеллекта под редакцией  Е.А. Екжановой, Е.А.Стребелевой. 

Воспитательная работа реализовывалась по направлениям:

· Спортивно-оздоровительное;

· нравственно- правовое;

· профориентационное

· трудовое

· гражданское

· экономическое;

· детское самоуправление

В течение этого учебного года для ребят были организованы такие кружки и секции, как:

- музыкальный – О.В.Зубрилкина
- компьютерный кружок - И.Ю.Пасечникова
- спортивная секция-М.И.Шакиров
- декоративно-прикладной- Т.А.Денисова              
- туристический кружок –М.М.Дубовая
- авиамоделирование -  Н.В.Богачева

В течение всего года  своими кулинарными способностями делились на кружке «Кулинария».  

В этом году  были проведены традиционные мероприятия:

«День знаний», «День учителя», «Декада пожилых людей», «Осенний праздник», «День матери», «Декада инвалидов», «Новогодние праздники», «День защитника отечества»,  «8 Марта», «День детского самоуправления», «День Победы», «День нашего дома», спортивные праздники, экскурсии и т.д.

Воспитателями в течении учебного года велась  работа по темам самообразования:

1. Москаленко Д.Б. – Социализация воспитанников в условиях детского дома
 2. Фаткуллина Н.Г. – Правовая и экономическая грамотность,  социальная ориентация воспитанников
3. Нургалиева Ф.Ф. – Тимуровское движение «Милосердие»
4. Трофимова Е.С. – Формирование готовности к выбору профессии» - «Мой выбор в мире профессии»
5. Савич Л.В. –  Формирование жизненных ценностей и развитие поведенческих навыков у воспитанников детского дома «Мир ценностей»
6. Евсеева Г.И. – «Психология семейных отношений»
7. Раджабова З.А. – Формирование нравственного воспитания «Уроки нравственности»
8. Семенова Ю.Ю. – Экономическое воспитание детей сирот через игровую деятельность «Детская экономика»
9.Бызгаева З.Р.- Формирование  здорового образа жизни.

На протяжении всего учебного  года планово работала  психолого-медико-педагогическая комиссия в полном составе. Были проведены  заседания по следующим тематикам:

1. Утверждение индивидуальных коррекционно-развивающих программ сопровождения  воспитанников «группы риска» (Валиуллин А., Шаяхметова Р., Карягина А., Пашин Д., Чеклецов С., Филиппенко Д., Кузнецов Е., Саубанов А.)

2. Условия адаптации вновь поступивших детей в детский дом (Охотниковы Е. и  Н.)

3. Профориентация среди воспитанников-выпускников (Пашин Д., Шаяхметова Р., Молчанов И., Чеклецов С., Венгержицкий С.)

4. Определение выпускников в ССУЗы города (те же воспитанники)

На заседаниях  были определены и оформлены карты развития.

В целях обеспечения порядка организована работа Штаба профилактики правонарушений и взаимодействие с инспектором ПДН по Электротехническому району Хайретдиновым А.М. Вся работа строится на основе планов взаимодействия, где определялся перечень конкретных мероприятий. Система профилактической работы в детском доме осуществлялась по следующим направлениям: 

· Профилактическая работа с воспитанниками (беседы, встречи, игры, круглые столы);
· Организация досуговой деятельности и занятость в каникулярное время (кружки, секции, экскурсии, поездки, выходы в развлекательные организации города).

· Правовое просвещение (встречи с инспекторами ЭОВД)

· Социально-психологическая служба (работа с детьми девиантного поведения, индивидуальная работа с воспитанниками)                              

Работа Штаба профилактики велась не только по графику, но и по запросу воспитателей, учителей СОШ № 58,  С(К)ОШ №67, администрации детского дома. Каждый случай совершения преступления, правонарушения воспитанниками д/д фиксируется. За отчётный период рассматривались вопросы: выполнение режима детского дома, пропуски уроков в школе, неуспевающих воспитанников, конфликтные ситуации, самовольные уходы. Эти воспитанники поставлены на внутридетдомовский учёт и ведётся индивидуальная профилактическая работа с зам.директора по УВР Хариной Т.А., педагогом-психологом Пасечниковой И.Ю., социальным педагогом Логиновой О.Н.

         На сегодняшний день на профилактических учетах состоят:  

· ПДН – 4 чел. (Пашин Д., Кузнецов Е., Филиппенко Д., Чеклецов С.)

· ГНД – 3 чел. (Пашин Д., Филиппенко Д., Кузнецов  Е.)

· ВШУ СОШ № 58 – 3 чел.   (Карягина А., Филиппенко Д., Кузнецов Е.,     Шаяхметова Р., Беляев В.)                                                                                                 

Так же контролируются случаи самовольных уходов из детского дома подростками, что регистрируется в соответствующей тетради и осуществляется поиск воспитанников. По возвращению воспитанников проводятся профилактические беседы, выясняются обстоятельства и причины самовольных уходов.                                                                                                                            

Старания и профессиональный подход оборачивается успехами детей. В течение учебного года ребята становились призерами и участниками таких конкурсов и соревнований, как: 
· Конкурс ДПИ Приволжского ФО «На берегах Волги семьей единою живем» - Молчанов Игорь – 3 место, рук. Трофимова Е.С.

· Республиканские соревнования «Стартуем вместе» на призы Детского фонда «Динамо»-4 место, тр. Шакиров М.И.

· Интеллектуально-развивающая игра «Ума Палата»- 4 место

          рук. Москаленко Д.Б.

· Открытый региональный конкурс декоративно-прикладного творчества «Рукотворный мир»– 3 место, рук. Денисова Т.А.

· «Кубок Федерации среди детских домов» в рамках республиканского проекта «Молодежная мини-футбольная лига РТ» 1 место, тр. Шакиров М.И

· «XVIII  Открытые первенства города по мини-футболу на «VI Кубок Бушидо» - 1 место, тр. Шакиров М.И.

· Региональный конкурс-выставка декоративно-прикладного творчества «Жар птица» - 3 место, рук. Денисова Т.А.

· Открытый региональный                         конкурс-выставка по техническому творчеству «Творчество рядом с нами» - 2 место, рук. Денисова Т.А.

· V Республиканский конкурс детских творческих работ по энергосбережению «Солнечный зайчик» - Коробович Викток – 2 место

          рук. Трофимова Е.С.

· Республиканский фестиваль детского творчества «Варенье»-сертификат очного участия, рук. Пасечникова И.Ю., Черевко Ф.М.

· VII Республиканский фестиваль-конкурс эстрадной песни «Созвучие -2014»-2 место, рук. Зубрилкина О.В.

· Региональный конкурс «Набережночелнинский дельфинарий и его обитатели»-3 место, рук. Денисова Т.А.

· Городское спортивное туристическое первенство «Турист X» - 2 место, рук. Шакиров М.И., Дубовая М.М.

· Республиканский конкурс социальных проектов «Ребенок в мире прав»-сертификат участника, рук. Камаева Э.И.

· Региональный конкур «Чудо-ёлочка своими руками» в рамках Всероссийской акции «Ель-2014» - призеры конкурса, рук. Трофимова Е.С.

· VII Республиканский фестиваль искусств ремесел и декоративно-прикладного творчества «Алтын куллар»-сертификат участия, рук. Денисова Т.А.

Задачи на следующий учебный год
1. Развивать познавательный интерес и повышать интеллектуальный уровень воспитанников через развитие сети кружков, клубов по интересам, спортивных секций.

2. Активизировать деятельность самоуправления, строя работу на позициях  инициативы,  исходящей от самих воспитанников.

3. Усилить профилактическую работу по предупреждению самовольных уходов, среди воспитанников педагогами и узкими специалистами.
7. БЕЗОПАСНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ
Организация режима безопасности зданий и помещений ОУ

Техническое обеспечение:

 - кнопка тревожной сигнализации, выведенная на пульт вневедомственной охраны;

- система видеонаблюдения (9 камеры наружного наблюдения, 3 камеры внутреннего);

 - автоматическая пожарная сигнализация.

В детском доме имеются уголки безопасности, которые предупреждают воспитанников и работников о возможных опасностях и являются одной из форм обучения правилам безопасного поведения при опасных ситуациях. В учреждении имеется уголок, на котором размещена информация по обеспечению безопасности.

Ежедневно совершаются осмотры зам. директором по АХР (в 8.00ч), дежурным администратором (после 17.00ч.), сторожем (после 21.00ч.) учреждения и территории, на которой оно находится, данные осмотра заносятся в Журнал обхода здания. 

Режим охраны и допусков

Техническое обеспечение:

 - кнопка тревожной сигнализации, выведенная на пульт вневедомственной охраны;

- система видеонаблюдения (12 камеры).

Круглосуточное дежурство и пропускной режим осуществляет сторож и вахтёр.

Контрольно-пропускной режим в учреждении введен в целях обеспечения безопасности воспитанников, работников, сохранности имущества, предупреждения террористических актов.

Родственники воспитанников и кандидаты в приемные родители могут быть допущены в учреждение при предъявлении документа,  удостоверяющего личность (паспорт гражданина РФ или военное удостоверение и др.) и сопроводительным письмом из органов опеки и попечительства о возможности посещения воспитанника в данном учреждении. Лица, посещающие детский дом по служебной необходимости, пропускаются при предъявлении документа, удостоверяющего личность (паспорт гражданина РФ или военный билет, служебное удостоверение сотрудника контролирующих органов), по согласованию с директором или администрацией учреждения с записью в «Книге учёта посетителей». В случае возникновения конфликтных ситуаций, связанных с допуском посетителей в здание учреждения, сторож действует по указанию директора детского дома или дежурного администратора. 

Допуск автотранспорта на территорию детского дома осуществляется по списку, утвержденному приказом директором. Въезд автомобилей, не вошедших в список, осуществляется с личного разрешения директора  или его заместителей, после проверки документов и досмотра. Крупногабаритные предметы вносятся в детский дом на основании соответствующих документов, с разрешения руководителя после визуального контроля. Вынос материальных ценностей разрешается на основании документов, заверенных директором детского дома. 

Пожарная безопасность

Детский дом оснащен системой автоматического голосового оповещения пожаротушения.
В соответствии с приказом директора в детском доме разработаны инструкции о мерах пожарной безопасности в здании и на прилегающей территории, планы эвакуации и план действий администрации и персонала в случае пожара, создан необходимый запас первичных средств пожаротушения.

Сотрудники администрации прошли обучение по программе пожарно-технического минимума. Все электрооборудование в здании детского дома соответствует требованиям «Правил устройства электроустановок», эксплуатируется в соответствии с «Правилами технической эксплуатации электроустановок потребителей» и «Межотраслевыми правилами по охране труда (правилами безопасности) при эксплуатации электроустановок». Регулярно проводятся планово-предупредительные работы в электрощитовых, замеры сопротивления изоляции и сопротивления заземления, испытания электрозащитных средств. 

Во время проведения массовых мероприятий, помещения проверяются, обеспечиваются первичными средствами пожаротушения, организовываются дежурства из членов администрации, педагогического коллектива,  открываются все запасные выходы. Создана добровольная пожарная дружина из членов администрации и персонала детского дома.

Со стороны администрации детского дома осуществляется постоянный контроль за соблюдением правил пожарной и электробезопасности во время проведения занятий, внеклассных массовых мероприятий, что позволило избежать чрезвычайных ситуаций, угрожающих жизни и здоровью воспитанников и персонала учреждения. 

Выполнение санитарно-гигиенических требований и норм

Ежегодно все работники детского дома и вновь прибывшие проходят медосмотр. Ежедневно проводится двухразовая влажная уборка всех помещений. Соблюдается световой и тепловой режим, соответствие мебели ростовым характеристикам воспитанников, расстановка мебели согласно требованиям СанПиН. На воспитательских часах, производственных собраниях трудового коллектива  большое внимание уделяется вопросам собственной безопасности, правил личной гигиены. 
Количество травм за год

В учреждении проводятся инструктажи по охране труда, пожарной безопасности, электробезопасности, оказанию первой помощи при несчастных случаях на производстве. Оборудование медицинского кабинета детского дома соответствует всем требованиям СанПиН. По приказу директора организовано дежурство администрации на 6 дней в неделю, для соблюдения порядка в обычные и праздничные дни и при проведении массовых мероприятий. Благодаря данным мероприятиям случаев травматизма, как со стороны персонала, так и со стороны воспитанников нет.

Травмоопасность коридоров, залов, кабинетов ОУ
В детском доме разработаны правила внутреннего распорядка, в которых оговорены правила поведения. В СБО и спортивном зале регулярно проводятся инструктажи по ОТ и ТБ. Администрацией и воспитателями детского дома осуществляется постоянный контроль  в вестибюлях учреждения, коридорах, столовой. 

Вывод: в целях обеспечения права детей на безопасность созданы все необходимые условия, осуществляется своевременная и систематическая работа по данному направлению.

8. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с Законом «Об образовании в Российской  Федерации», Типовым положением об образовательном учреждении для детей - сирот и детей, оставшихся без попечения  родителей,  Уставом Учреждения на основе принципов единоначалия и самоуправления. 

Непосредственное управление деятельностью Учреждения осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Министром образования и науки Республики Татарстан. 

Директор Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации: 

1) осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и в своей деятельности подотчетен управлению образования администрации города Кемерово, в пределах имущественных отношений - Учредителю;

2) по вопросам, отнесенным законодательством к компетенции директора учреждения, действует на принципах единоначалия;

3) в пределах, установленных законодательством РФ, договором о закреплении имущества на праве оперативного управления и Уставом Учреждения, обладает правами и обязанностями, необходимыми для выполнения функций по организации и обеспечению деятельности Учреждения.

Формами самоуправления Учреждения являются: Педагогический совет, Попечительский совет, Попечительский совет, Детское самоуправление. Порядок выборов органов самоуправления и их компетенция определяются Уставом учреждения и локальными актами.

Педагогический совет

Педагогический  совет является постоянно действующим органом управления Учреждения, создается в целях развития воспитательно-образовательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов, для рассмотрения основных вопросов воспитательно-образовательной работы и деятельности педагогического коллектива. 

В состав Педагогического совета входят:  директор учреждения, заместитель директора по УВР, библиотекарь, воспитатели, педагог - психолог, социальные педагоги, учитель-логопед,  педагоги дополнительного образования, инструкторы по труду и физической культуре, музыкальный руководитель. 

Решения Педагогического совета являются рекомендательными для коллектива    Учреждения, принимаются простым большинством голосов на заседании не менее 2/3 его членов. Решения Педагогического совета, утвержденные приказом по Учреждению, являются обязательными для исполнения трудовым коллективом. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета. 

В 2014-2015 уч.г. было проведено 4 плановых заседаний по темам «       ».

Попечительский совет

 В Попечительский совет входят ответственные лица организаций или учреждений, оказывающих спонсорскую помощь Учреждению, директор Учреждения.

В Попечительский совет может входить физическое лицо, представитель юридического лица, осуществляющий единовременное добровольное пожертвование, благотворительный целевой взнос на функционирование и развитие Учреждения.

Попечительский совет имеет право:

· контролировать финансово – хозяйственную деятельность Учреждения в части целевого использования финансовых средств, предоставляемых Попечительским советом для развития материально-технической базы Учреждения;

· знакомиться с перспективой развития Учреждения; вносить соответствующие коррективы; заслушивать отчет о реализации программы развития Учреждения на данном этапе с целью определения более эффективного вложения финансовых средств;

· выступать в средствах массовой информации для разъяснения деятельности Попечительского совета, для информирования общественности о финансовой поддержке Учреждения.

Детское объединение

Направлено на развитие самоуправления как важного фактора формирования инициативной творческой личности, готовой к активным социальным действиям, стремящейся к постоянному самосовершенствованию.

Направления работы:

- обучение активов групп;
- организация и проведение школьных, городских акций;
- организация досуговой деятельности – праздники, концерты;
- информационное обеспечение;
- спортивные, развлекательные мероприятия.
В течение всего учебного года работал Совет детского объединения. Первое заседание Совета прошло в октябре, на котором участвовали воспитанники, педагоги, члены администрации детского дома. Было решено, что каждому из комитетов раз в месяц необходимо проводить заседания. За текущий год прошли тематические собрания воспитанников «Правила поведения воспитанников», «Итоги четверти», «Голосование на лучших воспитанников».

Досуговая деятельность воспитанников осуществляется через проведение годовых традиционных мероприятий детского дома. «День знаний», «День учителя», «Осенний бал», «Праздник новогодней елки», «Масленица», «День Победы» , традиционный праздник «В кругу друзей» и др. Также самоуправление детского объединения активно включалось в проведение творческих капустников, танцевально – развлекательных программ, организации трудовых операций, туристических походов, спортивных мероприятий и др.

Показателем работы в данном направлении является сформированность активной жизненной позиции в жизнедеятельности детского дома и социума, расширение кругозора, повышение культурного уровня, развитие творческих способностей.

Результаты работы самоуправления детского объединения  доводились до воспитанников через оформление стенда, групповые собрания, линейки.

Таким образом, через самоуправление идет формирование активной жизненной позиции, лидерских качеств, организаторских умений и навыков, опыта руководства небольшой группой и сотрудничества со сверстниками и взрослыми, коммуникативных умений и навыков, навыков самоорганизации, проектирования собственной деятельности.

Вывод: самоуправление предоставляет воспитанникам согласно закону РФ «Об образовании» право на участие наравне с педагогами в принятии решений и осуществлении деятельности, определяющей динамику позитивного развития детского дома, улучшение состояния воспитательно-образовательного процесса.

9.ОСНОВНЫЕ СОСТАВЛЯЮЩИЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ДЕТСКОГО ДОМА НА БЛИЖАЙШУЮ ПЕРСПЕКТИВУ

Анализируя деятельность педагогов и воспитанников детского дома можно сделать вывод, что годовые задачи в основном были решены успешно, но есть ряд вопросов, которые решались не на должном уровне, в основном по объективным причинам, поэтому необходимо искать новые пути для создания условий по сохранению и укреплению психического и физического здоровья, следует расширить спектр методов и подходов по  коррекционной и профилактической работе по отклоняющемуся поведению подростков, необходимо внедрять действенные  формы работы для успешной адаптации выпускников 

В 2013-2014 учебном году необходимо обратить внимание на  реализацию следующих задач:

- продолжить работу по защите социальных прав и законных интересов воспитанников;

- продолжить работу по созданию условий для укрепления и сохранения здоровья воспитанников;

- активизировать работу по повышению профессионального уровня педагогических кадров;

- совершенствовать организацию и проведение самоподготовки;

- продолжить работу по профилактике правонарушений, алкоголизма, табакокурения, самовольных уходов воспитанников.
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